Lisa nr 1 TARTU LASTEAED LOTTE OPPE- JA KASVATUSTEGEVUSE JA JUHTIMISE TULEMUSLIKKUSE
KRITEERIUMID 2016-2019

1 VOTMEALA: LAPSEGA SEOTUD TULEMUSED

NAITAJA KRITEERIUM SIHT 2016/2017 2017/2018 2018/2019
1.Lasteasutuse Laste kohalkdimine 80% 73,4% 70 % 74%
kiilastatavus Kdige enam novembris Kdige enam septembris Kdige enam mais 94%

79,9% ja koige vihem 78,6% ja vihem ja kdige vihem
detsembris 54,8%. detsembris 61,2% detsembris 74,7%.
2.Rithmade Lasteaia kinnitatud 100% 100% 99% 98,3%
taituvus nimestikuline laste arv Kinnitatud ja tdidetud 130 Kinnitatud 120 last, Kinnitatud 121 last,
last tdidetud 119 last tdidetud 119
3.Laste rahulolu 5-7a laste rahulolu indeks | 100% lastest 4,6 4,5 Viga rahul ehk 100%
voi laste rahulolu vaga rahul rahulolu.
uuringute vordlev analiiiis tendents
3 aasta jooksul (5-palli
siisteemis)
4. Laste Koolivalmidus testide 100% Kooliminevaid lapsi 23, Kooliminevaid lapsi 22, | Kooliminevaid lapsi 22,
koolivalmidus tulemuste analiilis teostati 23 analiilisi (100%) | teostati 22 analiiiisi teostati 22 analiiiisi
(100%) (100%)
5.Huvitegevus ja | 5.1 Lasteasutuses 50% 6 huvialaringi: 7 huvialaringi: 7 huvialaringi:
laste aktiivsus toimivates huviringides judo: 11% judo: 8,8% judo: 20%

osalevate laste protsent

jalgpall: 26%

saksa keel: 26%
iluvoimlemine: 27%
keraamika: 49%

lotte viisikoor: andmed
puuduvad

jalgpall: 30%

saksa keel: 23%
1luvéimlemine: 17%
keraamika: 53%
lotte viisikoor: 65%
eesti keel: 16%

jalgpall: 33%

saksa keel: 37%
1luvéimlemine: 23%
keraamika: 52%
lotte viisikoor: 70%
eesti keel: 16%




5.2 Laste ja vanemate
rahulolu huvitegevusega

80%

Olen rahul lasteaia
huvitegevusega:

62% vastanutest tiiesti nous
ehk véga rahul ja 4%
vastanutest pole rahul.

Olen rahul lasteaia
huvitegevusega:

52% vastanutest tiiesti
ndus ehk véga rahul ja
iiksi vastanutest ei
markinud, et ei oleks
uldse rahul. 12% vastas
et pigem ei ole ndus ehk
pigem ei ole rahul.

5.3 Laste osalemine linna
vOi maakonna voistlustel,
konkurssidel

Kasvav trend

20 korral

erinevad joonistusvoistlused,
Lautstark lauluvdistlus,
Kiitinlaiimbrise jaht,
Patareijaht, Minu unistuste
pdev, Ripina aianduskooli
projekt Sopruseterad

17 korral

Répina aianduskooli
kurgikasvatus, Tartu
Lasteaed Lotte 100m*
helkuraeda, Lotte
Lasteaed kingib Eestile
1001 verd, Lautstark,

16 korral.

Postimehe
joonistusvoistlus,
Répina aianduskooli
projekt Tomatisdbrad,
Toiduainete viimine
toidupanka, Tartu Linna

Kiitinlaiimbrisejaht, lasteaedade spordipdev,
lisaks erinevad KIK projekt Priigi,
joonistusvoistlused Lautstark, Tartu
Laulupidu, Tartu
Loodusmaja
Ooppeprogramm Vihem
Priigi.
6.Erivajaduste 6.1 Tugististeemide 100% 100% 100% 100%
markamine, kaudu toetatud laste Logopeediline Logopeediline Logopeediline
hindamine ja protsent toetust vajavate korrektsioonitto, Innove, korrektsioonitdo, Innove, | korrektsioonitdo,
arenguvoimaluste | laste koguarvust HTK HTK Innove, HTK
loomine lastele 6.1.1 Rithmas - IAK koostatud 8 lapsele. IAK koostatud 4 lapsele. | IAK koostatud 4
individuaalset arengukava lapsele.

vajanud laste arv
(sealhulgas muukeelsed
lapsed)




6.1.2 Osalemine
logopeedilises
korrektsioonit60s

62

46

40

6.1.3 Logopeedi
konsultatsioonid
lapsevanematele

40

40

40

6.1.4 Laste suunamine
véljaspool lasteaeda
erialaspetsialisti poole
(erialaspetsialisti poolt)

Tugevused ja e Lasteaia kohatdituvus véga hea
positiivsed e Tugisiisteemid toetavad laste arengut
téhelepanekud e Laste koolivalmidus toetatud
e [Laste korge rahulolu lasteaiaga
Parendamist o Opetajate aktiivsus laste juhendamisel erinevatel konkurssidel osalemiseks langenud (laste andekuse toetamine
vajavad aspektid viahenenud)
ning pdhjendused e Lapsevanemate rahulolu huvitegevusega oodatust viiksem

11 VOTMEALA: PERSONALIGA SEOTUD TULEMUSED

NAITAJA KRITEERIUMID SIHT 2016/2017 2017/2018 2018/2019
1.Pedagoogide 1.1 Noutava 100% 100% 100% 100%
kvalifikatsioon kvalifikatsiooniga

pedagoogide protsent

pedagoogide iildarvust

1.2 Vanempedagoogide

Kasvav trend

6 vanempedagoogi,

6 vanempedagoogi

4 vanempedagoogi

ja pedagoog-metoodikute 7 pedagoogi 5 pedagoogi 8 pedagoogi

arv Opetajate tildarvust magistrikraadiga magistrikraadiga magistrikraadiga
2.Téiendkoolitus 2.1 Taiendkoolitusel 100% 94% ehk 100% 100%

osalenud pedagoogide 16 pedagoogist 15 Koik pedagoogid




protsent pedagoogide pedagoogi. osalesid vihemalt 2
iildarvust koolitusel dppeaasta
jooksul.
2.2 Investeeringud Kasvav trend 2016-3325,0 2017-3015,0 2018-2917,0
koolitusse
Fin EA-. 2500,0 Fin EA 1113,0 Fin EA 1645, 0
Maj EA-0 Maj. EA-1063,0 Maj. EA-465,0
HarMin- 825,0 Har Min 839,0 Har Min 807,0

2.3 Majasisestel lahtistel | 90% tegevuste vaatlused LP- tegevuste vaatlused LP- | tegevuste vaatlused
tegevustel osalenud pedagoogidest | t5oga seoses to0ga seoses LP-t66ga seoses
pedagoogid (tegevuste
vaatlused LP-t66ga
seoses)
2.4 Sisekoolitusel 90% 27.10.2016- iihiskoolitus 28.02.2017- Lapse 07.09.2018-
osalenud tootajate arv Lapse eneseregulatsioon seksuaalne areng Uhiskoolitus Storyline
22.03.2017- Kuidas ja Rohelise kooli
Opetajad Opivad tutvustus
3.Pedagoogide Pedagoogide vanuseline | 20% Keskmine vanus 37 aastat | Keskmine vanus 34 Keskmine vanus 35
vanuseline koostis | koosseis vanusegrupiti: 25-29a- 31% aastat aastat
alla 25a, 25-29a, 30-39a, (5 pedagoogi) Alla 25a- 6% 25-29a- 27%
40-49a, 50-59a, ja 60a ja 30-39a- 44% (1pedagoog) (4 pedagoogi)
ile (7 pedagoogi) 25-29a-29% 30-39a- 40%
40-49a- 6% (5 pedagoogi) (6 pedagoogi)
(1 pedagoog) 30-39a- 47% 40-49a- 13%
50-59a- 13% (8 pedagoogi) (2 pedagoog)
(2 pedagoog) 40-49a- 0% 50-59a- 13%
60 ja iile-6% 50-59a- 12% (2 pedagoog)
(1 pedagoog) (2 pedagoog) 60 ja iile-7%
60 ja iile- 6% (1 pedagoog)
(1 pedagoog)
4. Tootajate 4.1 Toolt lahkunud 5% 2016- 6% 2017-12% 2018-26,6%




litkuvus pedagoogide osakaal 1 tootaja (osalise 2 asenduskohal 4 pedagoogi
pedagoogide iildarvust koormusega Opetaja) pedagoogi
4.2 Toolt lahkunud 10% 2016-31% 2017-19% 2018- 6%
abipersonali osakaal 5 tootajat (1 pensionile, 2 3 tootajat, neist 1 1 dpetaja abi
tootajate ildarvust elukohavahetus) asenduskohal
4.3 Toolt lahkunud 10% 18% 15% 15%
tootajate osakaal tootajate
iildarvust

5.Pedagoogide 5.1 Rahvusvahelistes 20% 6% 6% 6%

aktiivsus projektides osalevate direktor direktor direktor
pedagoogide protsent Rahvusvaheline Rahvusvaheline Rahvusvaheline
pedagoogide tildarvust Lasteaedade Vorgustiku Lasteaedade Vorgustiku | Lasteaedade

projekt. projekt. Vorgustiku projekt.

Lasteaed liitus LP-
projektiga
5.2 Muudes projektides 20% 100% 100% 100%
osalevate pedagoogide (KIK, Hitsa, LP jne) (KIK, Hitsa, LP jne) (KIK, Hitsa, LP jne)
protsent pedagoogide
iildarvust

6.Personali Personali osalemine 75% 100% 100% 100%

kaasamine arendustdorithmades

7.Personali Personali rahulolu Kasvav trend | Positiivne: Positiivne: Rahulolu-uuringut ei

rahulolu uuringute tulemuste Lasteaia maine (hinnati 4,8 Lasteaia maine (hinnati 4,5 | toimunud

vordlus aastate 10ikes

ehk peaaegu suurepirane).
Riikliku tasandi hinne 4,5.
Arengukohad:

Rahulolu lasteaiapidaja ja
rahastusega (hinnati 3,1 ehk )
Voimalused hariduslike
erivajadustega laste
Opetamiseks viie palli
siisteemis 3,5.

ehk peaaegu suurepirane).
Riikliku tasandi hinne 4,6.
Arengukohad: Rahulolu
lasteaiapidaja ja
rahastusega (hinnati 2,8)
Voimalused hariduslike
erivajadustega laste
Opetamiseks viie palli
siisteemis 3,5.




&.Personali
tunnustamine

Tunnustatud tootajate arv
(aasta t0Otaja, tinukirjad,
kaskkirjalised kiitused)

25%

37%

Lotte sobrasdlg- 1 pedagoog
ja 1 tootaja abipersonali
hulgast. Kiskkirjalised
kiitused- 5 tootajat.
Majaviline tunnustus- Tartu
2016 aasta lasteaiadpetaja
Piret Kerge,, TU tunnustus
praktikajuhendajale-

Opetaja Elina Vihtol

Lotte sdbrasdlg
litkumisopetaj Evelin
Sepp, tunnustused 10 a
lasteaias tootanud 10-le
tootajale (loodud 10-
Klubi),

Tartu Aasta Oppeasutuse
juht Viive Vellemaa
(iileriigiline nominent),
Tartu Aasta suunaja-
logopeed Krista Eller

Tartu dpetaja elutod
auhind lasteaia
kategooriaslogopeed
Krista Eller,
Siidamekuu raames
jooksjatele medalid
Liina Arras- Lautstark
2019

Lotte sdbrasdlg
(Kitlin, Krista)
Oolasteaia
eestvedamise eest
Kea, Elina, Karin

9. Kutse-eetika

Kirjalike kaebuste ja
sisekontrolli tulemusel
ilmnenud probleemide
arv, mis viitavad dpetaja
kutse-eetika rikkumisele

Kahanev trend

Kirjalikke kaebusi ei olnud

1 kirjalik kaebus

1 kirjalik kaebus

Tugevused ja e Koik pedagoogid vastavad kvalifikatsioonile, vdga suur osa pedagoogidest magistrikraadiga ja vanempedagoogid
positiivsed e Todtajatele tagatud vdimalused aktiivseks osalemisks tdiend- ja tasemekoolitusel
tahelepanekud e Lasteaia pedagoogid on tunnustatud ka maakonna tasandil
e Kirjalike kaebuste arv viga viike
e Koik todtajad on kaasatud lasteasutuse arendamisprotsessi
Parendamist e Tootajate to0lt lahkumine (elukohavahetused, asenduskohad seoses LHP-ga jm)
vajavad aspektid e Pedagoogide viga vihene osalus rahvusvahelisetes projektides
ning pohjendused o Sisekoolituste osakaal kogu koolitusmahust viga vihene

111 VOTMEALA: HUVIGRUPPIDEGA SEOTUD TULEMUSED

NAITAJA

KRITEERIUMID

SIHT

2016/2017

2017/2018

2018/2019




1.Hoolekogu 1.1 Hoolekogu poolt Kasvav trend Hoolekogu toetas/aitas 14bi | Hoolekogu toetas/aitas Heakorrapidev.
aktiivsus algatatud projektide, viia 3 tlilemajalist 1abi viia 2 iilemajalist Osalemine pedagoogide
irituste arv stindmust. stindmust. vaba ametikoha
konkursil
1.2 Hoolekogu 4 koosolekut 4 3 4
koosolekute arv 0/a jooksul
2.Lastevanemate Lastevanemate 80% Kokku toimus 18 Kokku toimus 18 Kokku toimus 18

koosolekud

koosoleku kiilastatavus

umarlauda.

umarlauda.

umarlauda.

3.Lastevanemate
rahulolu

Rahulolu uuringu
tulemuste vordlus
aastate 101kes

Kasvav trend

Lasteaia maine viie palli
siisteemis 4,9.
ajaga ja tagasiside saamine
nis 4,8.
Minu lasteaias tegeletakse
kiusamis- ja
végivallajuhtumitega 56%
téiesti nous ja 10% pole
iildse ndus.
Lasteaias ja Oppetegevuses
kasutatakse digivahendeid:
52% vastanutest leiab, et
liiga palju kasutatakse.

Lasteaia maine viie palli
siisteemis 4,9.

Lapse suhe Opetajaga viie
palli siisteemis 4,8.
Minu lasteaias
tegeletakse kiusamis- ja
végivallajuhtumitega
40% téiesti ndus ja 9%
pole iildse ndus.
Lasteaias ja
Oppetegevuses
kasutatakse
digivahendeid: 16%
vastanutest leiab, et liiga
palju kasutatakse, 78%
vastanutest ei osanud
vastata.

Lasteaed osales
rahvusvahelises IELS
alushariduse uuringus

4.Lastevanemate
kaasamine laste
arengu
analiiiisimisse

Arenguvestlustes
osalenud lastevanemate
% vanemate uldarvust

Kasvav trend

95%

87%

95,8
(5-1 riihmal osalus 100%)

5.Lastevanemate
kaasamine rithma

5.1 Lastevanemate
osalemine

Kasvav trend

Urituste planeerimine ja l4bi viimine (lasteaia siinnipiev, mihklipieva laat,
joulupeod, EV siinnipéev, 16pupeod, doonoripédev, kevadine heakorrapiev),




tasandil oppekiikudel, dppe- ja lapsevanem louna ajal laste juures, perepdevad, matkad, rithma viljasdidud, riithma
kasvatustdos, toetus ja erinevate vahendite toomine- raamatud, minguasjad, 1dpupeo kingid, lilled,
abi, sponsorlus vahendid meisterdamiseks jne.
6.Avalikkussuhted | Lasteaia kajastatus Kokku 7 korral Kokku 9 korral Kokku 3 korral
meedias -Ajakiri Hea laps ja ETV -ETV ja Kanal2 uudised
lastejaam.ee ,,Riihma - Vahur Kersna saade -Direktor Viive Vellemaa
presidendi valimine®, ,,POS kallis juubilar ja Opetaja Maarja Mandri
- Opetajate leht artikkel- ,, | projekti Lotte kingib jagasid meie lasteaia
Loorpe Lotte lasteal'as Eestile IOQI verd kogemusi vaimse tervise
maailma paremaks ja tutvustamine - .
~ « ~ . . vaartustamisest TEL
pOnevamaks - Opetajate lehes artikkel N . .
https://opleht.ee/2016/10/1 | ,,Laternapidu ja helkiv vorgustiku suvekoolis
oome-lotte-lasteaias- aed Tartu Lotte

maailma-paremaks-ja-

ponevamaks/

-joonistusvaistlused
- EV 100 raames
rukkileiva kiipsetamine

Lasteaias*
https://opleht.ee/2017/11/
laternapidu-ja-helkiv-aed-
tartu-lotte-lasteaias/
-Tartu Postimehes
artikkel ,,Lotte lasteaed
tahistas siinnipdeva“
https://tartu.postimees.ee/
4376331/lotte-lasteaed-
tahistas-sunnipaeva

-Tartu Postimees artikkel
,Kivilinna kool ja Lotte
lasteaed said tunnustuse
hea vaartuskasvatuse
eest*
https://tartu.postimees.ee/

http://www.terviseinfo.ee
[et/tervise-
edendamine/lasteaias/ter
vist-edendavate-
lasteaedade-tel-
vorgustik/vorgustiku-
suvekoolid

-Lasteaia Rohelise Kooli
blogi:
http://rohelinelotte.blogs
pot.com/

-Lasteaia FB leht:
https://et-

4319095/kivilinna-kool-ja-
lotte-lasteaed-said-
tunnustuse-hea-

ee.facebook.com/people/
Tartu-Lasteaed-




vaartuskasvatuse-eest

- Véartusauhind 2017-
Hea lasteaed kui
vaartuspohine lasteaed
(véartuskasvatuse
au~hind).

- Opetajate lehes artikkel
»Kingitused Eestile* ,mis
tutvustab ka Lotte
projekti ,,Lotte lasteaed
kingib Eestile 1001
verd“,https://opleht.ee/20
18/01/kingitused-eestile/

- Tartu Postimehes
artikkel ,,Lasteaed teeb
Eestile verise kingituse*
https://tartu.postimees.ee/
4400269/1asteaed-teeb-
eestile-verise-kingituse

-Tootajad osalesid
véljakutses EV100
raames:
https://menu.err.ee/686691/

lotte-lasteaia-opetajad-
eesti-tants

Lotte/100002350987851

7.Lasteaia hea

7.1 Juhendatud

18 praktikanti.

17 praktikanti.

18 praktikanti + 12 HA
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maine ja rahulolu
praktikaga

tudengid Peamised Peamised praktikanti.
koostdopartnerid: Tartu koostdopartnerid: Tartu | Peamised
Ulikool, Tartu Tervishooiu | Ulikool, Tartu koostddpartnerid: Tartu
Korgkool, Hea Algus, Tervishooiu Kdrgkool, Ulikool, Tartu Tervishoiu
Goethe Instituut Hea Algus, Goethe Korgkool,
Instituut Hea Alguse
Koolituskeskus,
Goethe Instituut
7.2 Juhendatud 90% Koik praktikandid Lastesdbralik, avatud Keskkonnale:
tudengite rahulolu tudengitest on | hindasid juhendamise védga | suhtlemine, uudne, hea mitmekesiseid voOimalusi
praktikaga viga rahul heaks ehk rahulolu 100%. | koostd6 tootajate vahel, pakkuv, avatud, vaba,
juhendamisega personal avatud ja hea avar,
suhtlemisoskusega, Juhendajatele:
tunne, et oled oodatud, juhendajad leiavad alati
inspireerivad ja aja, et tagasisidet anda,

motiveerivad Opetajad.

on abivalmid ning
toetavad iseseisvumisel
ja kasvatavad
enesekindlust, head
ndidistegevused ja
juhendajad jagavad oma
parimaid nippe ja
tegevuste ideid, aitavad
kujundada
planeerimisoskust,
Kollektiivile: tore,
sobralik, ihtehoidev,
roomus, omavahelise
koostdo sujumine, padev,
eeskujuks
praktikantidele.
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8.Koostoo kooliga

Kontaktid erinevate
koolidega

Osalenud
lapsed ja
urituste arv

Kokku 6 sindmust.
-Tartu Descarte's Kool
(Liiklusvanker)

-Tartu Raatuse Kool (Hans

Hase stlinnipidev,
klassidpetaja timarlauas,
kooli kiilastus)

-Tartu Ulikool

- Hariduse ja Tugiteenuste

keskus.

Kokku 10 siindmust.

- Klassidpetaja vanemate
timarlauas (Tartu
Descarte's kool)

- Elleri Muusikakool

- Tartu raatuse Kool
Hans Hase siinnipdev
-Tartu Ulikool
(praktikad)

-Tartu Tervishoiu
Korgkool

- HA Koolituskeskus

- Tartu Padsupesa ja
Kannikese lasteaed (LP
t00)

- Toila lasteaed

Naerumeri, Raplamaa
lasteaedade juhid

- Saksa Kultuuri Instituut
- Hariduse ja
Tugiteenuste keskus

Kokku 4 stindmust.
-Tartu Descartes'i kool:
1.rithma lapsed osalesid
kooli poolt korraldatud
oppekava toetavas
projektis

-,,Kutsu sober kooli
kiilla*, mille raames
tutvuti koolimajaga,
meisterdati puutodtoas
vurri, osaleti
orienteerumismangus
koolimajas.

-Tartu Lastaed Kroll ja
Tartu Lasteaed Kivike-
»Soprade laulupdev
Lotte lasteaias.

- Karlova kool- iga-
aastane muusikadpetaja
kiilaskiik, selgitamaks
vélja musikaalsed lapsed,
kes voiks minna kooli
muusikaklassi katsetele.
- Luunja lasteaed-
maapealse seiklusraja
tutvustamine .

Tugevused ja
positiivsed
tdhelepanekud

e Lastevanemate korge rahulolu lasteaiaga
e Toimiv koostd0 piirkonna koolide ja koostdopartneritega
e Lasteaed praktikantide seas tunustatud praktikakoht
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e Lapsevanemad kaasatudlasteaia tegemistesse (toimuvad hoolekogu ndupidamised, rilhma vanemate timarlauad)
e Vanematele jagatakse tagasisdet laste arenguvestlustel
o Lasteaia tegevused leiavad kajastamist ka véljaspool lasteaeda

Parendamist
vajavad aspektid
ning pdhjendused

e Puudub siisteemne tagasiside koolist laste koolivalmiduse kohta

IV VOTMEALA LASTEASUTUSE TULEMUSED

NAITAJA KRITEERIUMID SIHT 2016/2017 2017/2018 2018/2019
1.Laste ja Keskmine laste arv dpetaja Vastavalt 10,8 10,0 10,1
Opetajate ametikoha kohta rithmas KLS-le aiariihmas 11,4 aiarithmas 10,4 aiariihmas 10,5
suhtarv sobitusrithmas 8,0. sobitusrithmas 8§,0. sobitusrithmas 8,0
2 Fiisiline 2.1 Keskmine rithmaruumide Vastavalt 4,6 m2 5,0 m2 5,0 m2
kasvukeskkond | suurus lapse kohta tervisekaitse

(ruutmeetrites-EHIS) nouetele

Mingu- ja magamisruumis

peab pdranda pindala olema iga

lapse ja tdiskasvanu kohta

vahemalt 2 ruutmeetrit.

Lasteaias 601,1m2

2.2 Keskmine ménguvéljaku Vastavalt 31,5 m2 34,2 m2 339 m2
suurus lapse kohta tervisekaitse

(ruutmeetrites-EHIS) nouetele

Minguviljaku pindala lapse
kohta peab olema vihemalt 7,5
ruutmeetrit.
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Lasteaias 4100m?2

2.3 Oppevahenditele kulutatud

Lahtuvalt da

2016- 15560,0

2017-13108,0

2018-12591,0

ressursid tegevuskavale 3,8% eelarvest 2,6% eelarvest 2% eelarvest
2.4 Ruumide ja maa-ala vastab - Vastavad nduetele Vastavad nduetele Vastavad nduetele
Tervisekaitse ja Pddsteameti
nouetele (ettekirjutusi ei
ole)
3.Arvutitega 3.1 Keskmine pedagoogide arv 3 1,2 1,2 1,2
varustatavus ihe internetiiihendusega arvuti lisaks 6 tahvelarvutit lisaks 6 tahvelarvutit lisaks 6 tahvelarvutit
kohta majas WiFi majas WiFi majas WiFi
4 Eelarve 4.1 Lasteaiakoha arvestuslik - 64,50 € kuus 70,50 € kuus 75 € kuus
maksumus lapse kohta kuus
4.2 Pedagoogi (kdrgharidusega) | Eesti keskmine 820 € kuus 860 € kuus 1125 € kuus
ametijirgu Opetaja palk palk
4.3 Lapsevanemate poolt Kuni 20% Toidupdevatasu 1,65€ Toidupdevatasu 1,65€ Toidupdevatasu 1,65€
kaetava osa kogumaht lapse miinimum- paevas pievas péevas
kohta aastas keskmisena kuus | palgast
(sh toit)
4.4 Oppevahenditele kulutatud | Vastavalt 120,0 € 109,0 € 104,0 €
summa tihe lapse kohta aastas | lasteaia
kinnitatud
eelarvele
4.5 Projektide kaudu raha Lahtudes 0a 569,0 € 2168,0 € 2326,0€
taotlemine dppekava tegevuskavast | KIK projekt ,,Lotte dpib Eesti rahvariiete KIK projekt,
toetavateks tegevusteks linde tundma*, HITSA komplektid 1000 eurot | HITSA
robootikavahendid Tartu LV poolt ja 468 robootikavahendid
lasteaia poolt.
EV100 projekt ,,Igal
lapsel oma pill“
5.0ppekavaja | 5.1 Oppekava muudatused, - Suuremad muudatused Muudatusi ei teostatud. | Kokku tehti 26

oppekorraldus,

taiendused

olid: lisati dppekavasse LP

muudatust. Suuremad
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meetodid

t60 kirjeldus, tdiendati
oppe- ja kasvatustegevuse
eesmarke ja pohimotteid,
taiendati peatiikki

koolivalmiduse hindamine.

muudatused olid: IAK
koostamise kord,
oppe- ja
kasvatustegevus-
nddala ja kuuplaanid

taiendati peatiikki ehk projektope, lisati
meediakasvatus ja juurde Rohelise kooli
erivajadustega laste jarobootika tegevuste
toetamine. kirjelduse/sisu Lotte
lasteaias, rihmade
dokumentatsiooni
tditmine viia lile
Eliis.ee keskkonda.
5.2 Oppekiikude arv dppeaasta | Vastavalt Kokku 64 dppekéiku. Kokku 77 dppekiiku. Kokku 72 dppekéiku.
jooksul riihma
tegevuskavas
fikseeritule
5.3 Oues labiviidud Lahtuvalt 1 duesOppepidev nddalas, 1 | 1 duesdOppepiev 1 duesdOppepiev
Oppetegevuste + riihma litkkumistegevus niddala nidalas, 1 nidalas, 1
litkkumistegevuste arv nddalakavas jooksul dues litkkumistegevus nddala | liikkumistegevus
fikseeritule jooksul dues nidala jooksul dues,
matkapédevad

5.4 Laste huvidest 1dhtuvalt
algatatud teemade késitlus

Kokku 26 teemat.

Uhes rithma &a
analuiiisis analiiiisiti
seda, kuid numbriliselt
vilja ei toodud. Teistes
rithma analiiiisides sece
puudus.

Riithma dppeaasta
analiiiisis see koht
puudus ja seetdttu
seda ka ei hinnatud.
Vilja arvatud tiks
rithm, kes rakendab
projektopet ja kodik
nende teemad olid
laste huvidest vilja
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kasvanud.

5.5 LP-rithmas lahendatud
juhtumite arv

Kasvav trend

Kokku késitleti 15 erinevat
juhtumit ja lahenduse

Kasitleti 18 juhtumit ja
lahenduse leidis 9

Kisitleti 8 juhtumit ja
lahenduse leidis 7

leidis 7 juhtumit. juhtumit. juhtumit.
(LP kogunes 2x kuus) (LP kogunes 2x kuus) (LP kogunes 1x kuus)
6.S4astlikkus 6.1 Kokkuhoid, mis on Kasvav trend 2016- 1,5 % (kitte-elektri- | 2017 - 6,7 % 2018-19 %
saavutatud sééstlike ja veekulu kokkuhoid) Sh kiite-0,6 Sh kiite-13,7
majanduspdhimotete elekter 13,8 elekter 26,1
rakendamisest (eelarve tditmise vesi- 18,5 vesi- 22,9
pohjal kiite-elekter-vesi
kokkuhoid)
7.Laste 7.1 Toitlustamine vastab - Jah. Jah. Jah.
toitlustamine tervisekaitse nduetele Toitlustajaks P.Dussmann | Toitlustajaks Toitlustajaks Baltic
Eesti OU. P.Dussmann Eesti OU. | Restaurants Estonia
AS.
Tugevused ja e [Laste nimestikuline arv rithmas vihenenud
positiivsed e Lasteaia maa-ala ja ruumid vastavad kehtestatud nduetele, lastel viiga head ruumitingimused nii riihmas kui duealal
tahelepanekud e Lasteaed jérgib sddstlikke pohimotteid (sh oppekulude vihendamine- ménguasjade vahetus, taaskasutus, sddstlikud
pohimotted)
e Laste dppeprotsessi toetamiseks viiakse ldbi erinevaid projektitegevusi ja aktiivselt kasutatakse Oppimiseks nii linna- kui
looduskeskkonda
o Opetajatel viiga head vdimalused digivahendite kasutamiseks
Parendamist e Ouesdppe osakaalu suurendamine laste tervise toetamiseks
vajavad
aspektid ning
pohjendused
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